REGLEMENT INTERIEUR DU COLLEGE SCIENTIFIQUE BILINGUE
PREAMBULE

Le College Scientifique Bilingue (CS2B) est un lida formation et d’éducation dans
lequel est dispensé un enseignement nécessaireatamtéveloppement intellectuel,
physique et moral de I'enfant qu'a I'exercice de ddoyenneté et a linsertion
socioprofessionnelle du futur adultes missionsde notre collége consistent :

« aoffrir aI'éléve d’acquérir de nouvelles connaisses, de nouvelles compétences et
de développer son autonomie, son esprit d'initeaéi’son sens des responsabilités.

e agarantir la sécurité des éléves qui nous sorit&son

e a protéger les éléves contre toute forme de vielepbysique, morale ou
psychologique ;

Le présent reglement intérieur de I'établisseménspgire du réglement national et est en
conformité avec les finalités, buts et objectifsladoi d'orientation de I'’éducation au
Burkina Faso. Il a pour objet de préciser toutssrégles de fonctionnement du colléege
afin de créer un climat éducatif propice au trasedlaire.

TITRE | — DU TRAVAIL SCOLAIRE

Chapitre 1 : Des horaires des cours/évaluations
I.1 Des horaires
1.1.1 Des horaires des cours

Article 1 : Les cours se déroulent du lundi au samedi d® #Q2h10 le matin et de
15h a 17h30 l'aprés-midi excepté les aprés midijeledi et samedi qui sont réservés a
d’autres activités (études et parascolaires).

Article 2 : Toute éléve qui traine au réfectoire, dans legoits ou dans la cour et
arrivent 5 mn apres I'heure ne peut étre recue lasse sans un billet délivré par
I'Educateur principal.

1.1.2 Des horaires d’études

Article 3 : Les heures d’études seront communiquées aur®[iar note de service. Les
heures d'études se passent dans les classs#ence Aucune éléve ne doit étre absente
sans autorisation de I'administration. A cet effiels absences sans motif valable et
autorisation seront sanctionnées.

Article 4 : Les retards non justifiés en classe ou poundiéf les bavardages ou tout autre
comportement qui troublent le climat de travailosgrsanctionnés.

1.2 Des évaluations

Article 5 : Le college adopte le systéme de notation coaetiidans chaque matiére,

I'éléve aura au moins une (1) note de classe pas.rme composition trimestrielle en

décembre, en mars et en mai de I'année scolairers sera effectuée. Une fiche de
note mensuelle sera produite a la fin de chaqudéud@i@n mensuelle et un bulletin

trimestriel en fin de trimestre.

Article 6 : L'éleve inapte au cours d’EPS doit présenten irection une dispense
délivrée par le service médico-scolaire dés laréentCependant, elle suivra les cours
théoriques.

Chapitre Il : De la discipline, de la dégradation di matériel et du vol
I1.1 De la discipline

Article 7 : Le non retour a I'heure ou le non retour aprge gortie non justifié sera
sanctionné par une exclusion temporaire de 1 auBsjet le retrait de points sur la
moyenne générale du mois en cours. Les parentsélwe seront convoqués pour
explication et des mesures idoines seront priségnmoent I'exclusion temporaire ou
définitive du college.

Article 8 : Toute absence a un devoir et toute fraude otatiea de fraude a un devoir
seront sanctionnées par la note zéro et I'exclusimporaire. En cas de récidive, I'éléve
s'expose a une exclusion définitive de I'établissatnLa justification des absences au
devoir doit se faire avant le devoir par les paant tuteurs, ou 24 heures au plus tard
apreés le devoir.

Article 9 : Le professeur est maitre de son cours. |l dassurer laiscipline. Il peut
proposer une sanction pour toute éléve dont le ooixment porte préjudice au bon
déroulement de son cours.

II.2 De la dégradation du matériel
Article 10 : Les éléves doivent avoir un comportement corrieat conséquent, les jeux

violents, les bagarres, les injures ou tout congmoent qui troubleraient la paix et un
climat de discipline, sont formellement proscritseront sanctionnés.



Article 11 : Il est interdit aux éléves de gratter, de dessou d'écrire sur les murs et le
mobilier de I'établissement. Les dégats matérielst 2 la charge de celles qui les
occasionnent. Pour ce qui est du matériel coflemti cas ou le coupable n’est pas connu,
toute la classe est sanctionnée et tenue au resémant.

1.3 Du vol

Article 12 : Tout vol ou complicité de vol écope d’'une exabasdéfinitive.

Chapitre 1ll. : de la tenue vestimentaire et de lacoiffure

[ll.1 De la tenue vestimentaire

Article 13 : Les éléves doivent avoir une attitude qui resplecdignité de la jeune fille.

A cet effet, elles doivent avoir une tenue et umportement décents et corrects. Les
tenues sales, débraillées, les comportements exfaats seront sanctionnés.

Article 14 : L'établissement a opté pour le port d’'uniforrha. non observance de cette
mesure traduit un esprit d’indiscipline et entradles sanctions.

I11.2 De la coiffure
Article 15 : Les cheveux doivent étre nattés, tressés, défos coupés. Les meches, les
tissages, les perruques, les foulards, les pedas iaterdits. Une coiffeuse est a la

disposition des éleves qui le désirent moyennacoie de la coiffure.

Chapitre 1.V : des soins médicaux

Article 16 : Un agent de santé est a la disposition du corapléependant pour les cas
qui nécessitent un spécialiste, le College s'estché les services d'un pédiatre qui
interviendra avec I'accord des parents. Les horesaiu pédiatre seront a la charge des
parents.

Article 17 : Les maladies chroniques de ['éléve seront sépwlsur la fiche de
renseignements. Les éléves qui disposent déjaatiumet de santé devront les apporter
au College a la rentrée.

Article 18 : Chaque éléve sera doté d’'un carnet de santéme au College. Un cahier
de suivi médical est disponible a I'administratour les éléves malades. L’éléve malade
se présente a I'administration pour étre conduigzd'Agent de santé avec son carnet de
santé et le cahier de suivi de I'administration.

Article 19 : Si I'éleve est suivi régulierement par un Spkste, le College devra en étre

informé et le calendrier de suivi mis a sa dispomsitLe déplacement pour le suivi est a la
charge des parents qui en venant chercher I'éléceipere le cahier de suivi de

'administration en vue de le faire viser par ledééin traitant. De retour, la preuve de la
consultation devra étre matérialisée sur le catretanté de I'enfant et le cahier de suivi
de I'administration.

Article 20 : La consultation médicale suivie de la délivrancend’ ordonnance ne peut
constituer des motifs d’absence aux cours ou dewiis ne sont pas accompagnés d'un
certificat médical de repos.

N.B. : les parents seront informés par un coup de fiésr lenfant est malade

Chapitre V : de I'entretien des locaux, des sallede classes et des toilettes utilisés par
les éléves

Article 21 : Dans un souci de formatiori’ardre et a la propreté, les éléves sont tenues
d’entretenir les locaux, les salles de classewslilettes. Les heures de ménage seront
fixées par une note de service.

Article 22 : Tout refus de participer a ce travail d’entnetieaduit un esprit d’indiscipline
et sera sanctionné.

Chapitre VI : du prét des livres et des frais de snlarité

Article 23 : La location des livres est soumise a des fraidogation et a une caution
remboursable en fin d'année au cas ou aucun lvaeété endommagé. Tout livre
déchiré, abimé ou perdu sera remboursé par I'sééee En fin d'année, n'auront le
quitus que les éléves qui auront restitué tousilesages ou versé la somme égale au prix
des livres perdus ou endommagés.

Chapitre VII : Des réunions, des documents/revuesffiches, des appareils

VIL.1 Des réunions

Article 24 : Toute réunion organisée dans I'établissementgsaéléves, doit faire I'objet
d’un ordre de jour soumis a I'administration pometwautorisation expres3@ heures a
l'avance. La titulaire de classe doit étre tenu informéet@ée réunion de classe ou en
avoir le compte rendu dans le cas ou elle en esrib.



VIl.2 Des documents/revues/affiches

Article 25 : Tout livre, revue ou affiche rapporté de la roaigdoit étre visé par la
Direction.

Article 26 : Les affiches ou passages d'éléves en classe ipfiumation doivent étre
préalablement autorisés par la Direction pour wiergation expresse.

Article 27 :La détention, la production, la mise en circulatide tout document non

autorisé, de tout document diffamatoire, subvemifentatoire aux bonnes meceurs sont
interdites.

VIl.3 Des appatreils

Article 28 : Il est interdit formellement d’amener des appsighoto, des portables, des
postes radio ou tout autre appareil au sein dalllissement. Les contrevenants a cette
mesure s’exposent a une exclusion temporaire onitilg de I'établissement.

Chapitre VIII : Des activités para et périscolaires

Article 29 : Des activités para et périscolaires sont orgasispar le College et ou
I'’Association des parents d’'éléves. Les programetefes modalités seront arrétés et
communiqués au mois d’octobre de I'année scolaireoeirs.

Article 30 : L'organisation de toute activité culturelle, spee, para et/ou périscolaire
par les éleves est soumise a I'autorisation préakddla Direction.

Chapitre 1X— Des distinctions et des sanctions

IX.1 Des distinctions

Article 31 : Les distinctions peuvent étre décernées aux éldéeisant notamment en ce
qui concerne les résultats scolaires, I'excelledanes une matiere, la discipline, I'esprit de
vie en communauté etc. :

. les félicitations des professeurs et du consedlagse,
. des attestations,

. la photo en classe,

. le rajout de points,

* les encouragements,

. les prix de fin d’année,

. etc.
IX.2 Des sanctions

Article 32 ::Des sanctions peuvent étre prononcées dans ledleason respect des
différents points du réglement intérieur tels gleemauvais comportement, le manque de
correction, I'impolitesse, l'indiscipline, la pases les mauvais résultats scolaires, les
retards et absences fréquents, le refus de fainecleage, la tricherie, les injures et les
bagarres, les calomnies et critiques malsaineamiaommation des aliments en classe, au
dortoair, le vol, 'avortement, la détention d’appévr Etc.

Les sanctions sont variables selon leur degréerhéint compte de la gravité de la faute
sanctionnée.

Ces sanctions peuvent étre

e une retenue,

. un devoir supplémentaire,

. un ménage a faire,

. une privation,

. une notification dans le cahier de discipline,

. un avertissement qui sera communiqué aux parents,
. un retrait de points,

. un blame mentionné dans le livret scolaire,

. une exclusion temporaire allant de 1a 15 jours,

. I'exclusion définitive de ['établissement lorsquawme des mesures prises
n'apportent pas un changement de comportemenéBwé.

N.B.: Deés la rentrée, une liste de sanctions consdlesusera arrétée d’'un commun
accord avec les éleves et la Direction. Le contsra mis a la disposition des parents.

TITRE Il : LA VIE A L'INTERNAT

Chapitre | : Des principes

Article 33 : Des horaires seront arrétés par note de sepoce les cours, I'accés au
réfectoire et aux dortoirs.

Article 34 : Aucun retard n’est toléré en classe, au réfestou au dortoir. Toute éléve
retardataire doit présenter une justification écsitit de I'infirmerie, soit de la Direction.

Article 35 : Le college ne saurait recevoir des éléves rear@ garder celles qui se
marient en cours d’année.
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Article 36 : Les éléves enceintes ne sont pas admises eértiatt

Article 37 : L'éléve qui accouche prendra obligatoirementamps de congé. Il sera de
deux (02) a trois (03) semaines avant 'accouchémieum (01) mois au moins apres.

Article 38 : Toute éléve coupable de l'avortement est défeibent exclue de
I'établissement.

Article 39 : Il est interdit de faire du commerce personnesain de I'établissement.

Article 40 : Toute éléve surprise hors de I'établissement satorisation sera passible de
I'exclusion définitive de l'internat.

Chapitre 1l : du réfectoire

Article 41 : Des horaires pour I'accés au réfectoire serasép par note de service.

Article 42 : Chaque éléve apporte son couvert (voir listexdériel a apporter par les
éléves).

Article 43 : Les éléves sont tenues de prendre le repas @égtiuner, déjeuner, diner) a
I'intérieur du réfectoire. Cependant, le goltervsér 10h peut étre consommé dans la
cours de I'école.

Article 44 : Il ne sera servi aucun repas en dehors desetgkementaires prévues.

Article 45 Les éléves seront initiés a la disposition dealale et a la vaisselle. Chaque
éléve prendra soin de son couvert.

Chapitre 1l : Du dortoir

Article 46 : Le dortoir étant un lieu de reptes éléves y garderont le silenceelles
veilleront a la propreté et a l'ordre. Les bavamstagu tout comportement qui troublent
I'ordre peuvent occasionner I'exclusion de l'intaret des retraits de points.

Article 47 : 1l est interdit de manger dans le dortoir.
Article 48 : Toute éléve qui découche est exclue définitivende I'internat.

Article 49 : Il est strictement interdit d'introduire des gennes étrangéres dans les
dortoirs. Cependant, si les parents le désiremtvigite guidée sera organisée pour eux.

Avrticle 50 : Il est interdit de se tresser dans les dortoirs
Article 51 : Il est interdit de faire la lessive dans lestdios.

Article 52 : les éléves seront initiés au ménage et a laviedse ménage des dortoirs et
des toilettes leur incombe. Des groupes serontitoés a cet effet.

Chapitre 1V : Des visites des parents

Article 53: Les visites au collége sont autorisées 8¢ 2limanche du mois sur
présentation de la carte de visite fournie paabéssement dd4h a 17h Le dernier
samedi du mois, les parents viennent chercherées® apartir de 14h et les ramenent
le dimancheavant 18h Les éléves pourront avoir des exercices a traitarmaison.

Article 54 : Tout parent venant rendre visite & une élevelre&se au préalable a
I'administration.

Article 55 : En dehors des cas de force majeure ou de cestaianifestations familiales,

il ne sera accordé a I'éleve aucune permission peuendre en famille. A cet effet une
carte de sortie sera établie. Toute éléve qui@e/ér dans 'obligation de sortir doit en

obtenir l'autorisation expresse par l'obtentionldecarte de sortie qui sera visée par la
Direction & son retour.

TRES IMPORTANT
L’inscription d’une éléve au CS2B implique pour cele-ci et pour ses parents
'acceptation des conditions de discipline et d'édiation énumérées ci-

dessus.

Signature du peére :
Signature de la meére :
Signature de I'éléve :
Chaque signature sera précédée de la mentiorappeduvé
Fait a OQuagadougou le............ccoovvviiiiineciienenns

Le Fondateur
Joseph DAMIBA

Commandeur de I'Ordre National






